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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2021 - Afio de Homengje a Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Resolucion

Numero: RESOL-2021-266-APN-MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 21 de Mayo de 2021

Referencia: EX-2020-76673232- -APN-DGD#MT - REPRO Il - Modificaciones

VISTO el Expediente N° EX-2020-76673232- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros 24.013 y 27.264 y sus respectivas normas
modificatorias, reglamentarias y complementarias, y las Resoluciones del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL Nros. 938 del 12 de noviembre de 2020 y sus modificatorias y complementarias, 198 del 16 de abril de 2021 y 201 del
19 de abril de 2021 y sus respectivas modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 938 del 12 de noviembre de 2020 y
sus normas modificatorias y complementarias se cred, en el ambito de este Ministerio, el “Programa REPRO 11", que consiste en
una suma dineraria individual y fija a abonar a los trabajadores y las trabajadoras, a cuenta del pago de las remuneraciones a
cargo de los empleadores y las empleadoras adheridos al Programa.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 201 del 19 de abril de 2021 se
estableci6 el “Programa de Asistencia de Emergencia al Sector Gastronémico Independiente”.

Que el “Programa de Asistencia de Emergencia al Sector Gastrondmico Independiente” consiste en el pago de una suma
dineraria de hasta PESOS DIECIOCHO MIL ($ 18.000.-) a trabajadoras y trabajadores independientes del Sector Gastronémico,
encuadrados en el Régimen Simplificado para Pequefios Contribuyentes (Monotributo) o en el Régimen de Trabajo Autdbnomo,
que retinan las condiciones establecidas en la medida que dispuso su creacion.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 198 del 16 de abril de 2021 se
establecieron medidas transitorias en el ambito del Programa REPRO II, con motivo de las medidas de prevencion establecidas
mediante los Decretos N° 235 del 8 de abril de 2021 y su modificatorio N° 241 del 15 de abril de 2021, en el marco de la
Pandemia del COVID-19.

Que las medidas de prevencion mencionadas en el considerando precedente fueron prorrogadas hasta el 21 de mayo de 2021
mediante el Decreto N° 287 del 30 de abril de 2021.

Que en virtud de las medidas de prevencién vigentes en el marco de la Pandemia del COVID-19 y el consecuente desarrollo e
implementacion del “Programa REPRO 11" y del “Programa de Asistencia de Emergencia al Sector Gastronémico Independiente”
para afrontar la situacién econdmico y social producto de dicha pandemia, resulta pertinente realizar modificaciones y
adecuaciones de la normativa en ambos Programas.

Que entre dichas medidas, resulta pertinente ampliar el alcance del Programa de Asistencia de Emergencia al Sector
Gastronémico Independiente a trabajadores y trabajadoras independientes registrados en sectores criticos afectados por la



situacion de la Pandemia del Covid-19.

Que asimismo, deviene necesario incrementar el monto del subsidio destinado a los empleadores y empleadoras encuadrados
en los sectores criticos y en el Sector Salud del Programa REPRO II, de PESOS DIECIOCHO MIL ($ 18.000) a PESOS
VEINTIDOS MIL ($ 22.000) para los salarios devengados en el mes de mayo de 2021 y también incrementar el monto del
subsidio por el mismo importe para los beneficiarios del Programa de Asistencia de Emergencia al Sector Gastronémico
Independiente.

Que la Direccion General De Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la
intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (Texto Ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorias y la Ley N° 24.013 y sus modificatorias.

Por ello,
EL MINISTRO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- SustitGyase el ANEXO | de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N°
938/2020 por el ANEXO | que como IF-2021-45936881-APN-SSGA#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- DISPOSICION TRANSITORIA. Para los salarios devengados del mes de mayo de 2021, el Programa REPRO Il
establecerd, durante dicho periodo mensual, para las empleadoras y los empleadores encuadrados en los sectores criticos, las
siguientes condiciones especificas:

a. El monto del beneficio alcanzar4 un maximo de PESOS VEINTIDOS MIL ($ 22.000). En el caso que la remuneracion
neta percibida por el trabajador o la trabajadora sea inferior a dicho valor, el subsidio ser& igual a la remuneracién neta
(que se determinara aplicando el OCHENTA Y TRES POR CIENTO - 83%- a la remuneracion total declarada en el
Formulario F-931 de la AFIP).

b. Los criterios para acceder al beneficio son los siguientes:

|. La facturacion para el periodo comprendido entre el 1° y el 24 de mayo de 2021 y mayo de 2019 debe presentar
una reduccion superior al VEINTE POR CIENTO (20%) en términos reales. El Comité de Evaluacion y Monitoreo
del Programa REPRO Il expresara en términos nominales la variacién real definida en este apartado.

Il. El indicador de liquidez corriente (activo corriente / pasivo corriente) para el mes de abril de 2021 debera
presentar un valor maximo que sera definido por el Comité de Evaluacion y Monitoreo del Programa REPRO L.

Estos criterios reemplazan los establecidos en el articulo 5° de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N° 938/2020, con la excepcion de los dispuestos en los apartados |, Il y 1l del inciso a) de dicho
articulo.

C. Se exime de la obligacion de presentar el balance correspondiente al Gltimo ejercicio cerrado de acuerdo a la normativa
vigente en la materia, certificado por el Colegio de Profesionales de Ciencias Econdémicas, establecido en el articulo 3°
de la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 938/2020.

En caso de grave inconsistencia entre la informacion de facturacion declarada en el formulario REPRO Il y la obrante en el
registro de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP), se exigira la devolucion de los montos de
los beneficios otorgados, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 18 de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 938/2020.

ARTICULO 3°.- Sustitiyese el apartado Il del inciso a. del articulo 2° de la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 938/2020 y sus modificatorias y complementarias, por el siguiente: “lll. Sector Salud:
PESOS VEINTIDOS MIL ($ 22.000).”



ARTICULO 4°.- Suspéndase la liquidacion de las sumas dinerarias establecidas mediante la Resolucién Conjunta del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL Y MINISTERIO DE CULTURA N° 2 del 9 de marzo de 2021 y
por la Resolucion Conjunta del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES Y MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1 del 15 de marzo de 2021 mientras dure la vigencia de lo
dispuesto en el articulo 2° de la presente medida.

En el caso de la suma dineraria establecida por la Resolucién Conjunta del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES Y
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1 del 15
de marzo de 2021, la suspension establecida en el parrafo precedente sera de aplicacion a la liquidacion de aquellas sumas
adicionales destinadas a cuenta del pago de remuneraciones a cargo de los empleadores y las empleadoras pertenecientes a
sectores criticos en el marco del Programa REPRO |I.

ARTICULO 5°.- En caso que una empleadora o un empleador cuente con trabajadoras y/o trabajadores dependientes prestando
servicios en el ambito de los centros de compra afectados por el cierre total de sus operaciones localizados en el AREA
METROPOLITANA DE BUENOS AIRES (AMBA), el mencionado sujeto empleador ser4 encuadrado como sector critico de
acuerdo a lo dispuesto por el articulo 2° de la presente resolucion.

El monto del beneficio dispuesto en el inciso a. del citado articulo 2°, se aplicara exclusivamente a las trabajadoras y los
trabajadores que presten servicios en el ambito de los centros de compras del AMBA.

El monto del beneficio aplicado a la dotacion de personal no caracterizada en el parrafo precedente, se determinara de acuerdo
a lo establecido por la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 938/20 y sus normas
modificatorias y complementarias.

Se encuentran excluidos de lo dispuesto en el presente articulo, aquellos sujetos empleadores que se encuentran incluidos en el
listado del Sector Salud aprobado en el marco del Programa REPRO II.

ARTICULO 6°.- La némina de empleadoras y empleadores con las trabajadoras y los trabajadores dependientes que prestan
servicios en los centros de compra, serd remitida por los citados empleadores y empleadoras y/o por sus respectivas
representaciones empresariales, a la Coordinacion del Programa de Recuperacién Productiva (REPRO), dependiente de la
SECRETARIA DE TRABAJO de este Ministerio.

Dicho envio debera ser realizado con caracter de declaracion jurada a la direccibn de correo electronico
centroscomercialesrepro@trabajo.gob.ar.

Dichas declaraciones y su aplicacién al Programa REPRO Il de acuerdo a la normativa vigente, estara sujeta a control posterior
a cargo de este Ministerio y del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO en el &mbito de sus respectivas competencias.

ARTICULO 7°.- Extiéndese al mes de mayo de 2021 el Programa de Asistencia de Emergencia al Sector Gastronémico
Independiente, toda vez que se han prorrogado las medidas de prevencién establecidas por el Decreto N° 235 del 9 de abril de
2021 y subsiguientes, en orden a lo dispuesto en el articulo 5° de la Resoluciéon del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N° 201/2021 y su modificatoria.

ARTICULO 8°.- Ampliase el alcance del Programa de Asistencia de Emergencia al Sector Gastronémico Independiente, creado
por Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 201 del 19 de abril de 2021 y su
modificatoria, a trabajadoras y trabajadores independientes que tengan declarado como actividad principal al 12 de marzo de
2020, ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP), identificada en los términos del “Clasificador de
Actividades Econémicas (CLAE)” aprobado por la Resolucion General (AFIP) N° 3537 del 30 de octubre de 2013 o aquella que
la reemplace en el futuro, las que se especifican en el ANEXO Il - [F-2021-45941081-APN-SSGA#MT que forma parte integrante
de la presente.

El ANEXO II - IF-2021-45941081-APN-SSGA#MT que forma parte integrante de la presente medida sustituye el ANEXO | - IF-
2021-33866722-APN-SSGA#MT de la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL Ne°
201/2021.

ARTICULO 9°.- Sustittiyese, a partir del dictado de la presente, la denominacion de “Programa de Asistencia de Emergencia al



Sector Gastrondmico Independiente”, creado por la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL N° 201/2021 y su modificatoria, por la denominaciéon “Programa de Asistencia de Emergencia a Trabajadores y
Trabajadoras Independientes en sectores criticos”.

El “Programa de Asistencia de Emergencia a Trabajadores y Trabajadoras Independientes en sectores criticos” mantendra las
caracteristicas, alcances y condiciones establecidas para el “Programa de Asistencia de Emergencia al Sector Gastronémico
Independiente” por la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 201/2021 y sus
modificatorias, sin perjuicio de las disposiciones que se establezcan por la presente medida.

ARTICULO 10.- Sustitiyese el articulo 2° de la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
N° 201/2021 y su modificatoria, por el siguiente:

“ARTICULO 2°.- El Programa consiste en el pago de una suma dineraria de hasta PESOS VEINTIDOS MIL ($ 22.000.-) a
trabajadoras y trabajadores independientes en sectores criticos, encuadrados en el Régimen Simplificado para Pequefios
Contribuyentes (Monotributo) o en el Régimen de Trabajo Autonomo, que rednan las condiciones establecidas en el
articulo 3° de la presente resolucion”.

ARTICULO 11.- Sustitiyense los incisos b., c. y d. del articulo 3° de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N° 201/2020 por el siguiente:

“b. Haber efectivizado al menos DOS (2) pagos al régimen de trabajo independiente correspondiente en los Ultimos SEIS
(6) meses previos a realizar la solicitud para acceder al Programa.

En el caso de declarar una fecha de inscripcion al régimen correspondiente posterior a los SEIS (6) meses previos a
realizar la solicitud al programa, debera registrarse como minimo UN (1) pago.

c. Presentar una reduccion de la facturacion superior al VEINTE POR CIENTO (20%) en términos reales, para el periodo
comprendido entre el 1° al 24 de mayo de 2021 y mayo de 2019.

En caso que la fecha de inscripcién al régimen de trabajo independiente correspondiente sea posterior al 1° de enero de
2019, se excluye la presente condicion para acceder al beneficio.

El Comité de Evaluacion y Monitoreo del Programa REPRO II, creado por Resoluciéon del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 938/2020, expresarda, en términos nominales, la variacion real definida en el presente
apartado. La variacion nominal resultante constituira el parametro que la trabajadora o el trabajador debera reunir para
cumplir el presente requisito.

En caso de grave inconsistencia entre la informacion de facturacion declarada y la obrante en el registro de la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP), se exigira la devolucién de los montos de los beneficios
otorgados y la suspension de a la asignacion del beneficio en meses posteriores, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
15 de la presente.

d. En caso de contar con trabajadoras y/o trabajadores bajo su dependencia, se deberan cumplir ademas las siguientes
condiciones:

|. Contar con una dotacién de personal no superior a CINCO (5) trabajadoras y trabajadores en el mes anterior a la
solicitud del beneficio.
[l. El indicador de liquidez corriente (activo corriente / pasivo corriente) para el mes de abril de 2021 debera presentar un
valor maximo que sera definido por el Comité de Evaluacion y Monitoreo del Programa REPRO II.
I11. No figurar en el Registro Publico de Empleadores con Sanciones Laborales (REPSAL) en los supuestos previstos en el
inciso h) del articulo 2° y en los articulos 3°y 4° de la Ley N° 26.940, por el tiempo que permanezcan en el mismo.”

ARTICULO 12.- En el caso de que las y los solicitantes del beneficio del “Programa de Asistencia de Emergencia a
Trabajadores y Trabajadoras Independientes en sectores criticos” cumplan con las condiciones requeridas y sean a su vez
beneficiarios del subsidio “Apoyo Extraordinario Cultura Solidaria”, implementado por Resolucion del MINISTERIO DE
CULTURA N° 210 del 5 de marzo de 2021, la suma a abonar sera el resultado de la diferencia entre el monto del beneficio de la



presente medida y el del subsidio “Apoyo Extraordinario Cultura Solidaria” que se abonara en el mes de junio de 2021.
ARTICULO 13.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.

ARTICULO 14.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
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